Versuchstechniker in der Pflanzenziichtung
(m/w/d)

Research & Development — Parndorf, Wien, Austria

Req ID: 231445W-01

EMPLOYEE SCHEDULE JOB TYPE EDUCATION
STATUS
FullTime Experienced Associate's Degree/College
Regular .
g Diploma

Description

Fiir unseren Standort in Parndorf im Burgenland (Osterreich) suchen wir ab sofort eine(n) Absolventen einer
hoheren landwirtschaftlichen Schule oder hoheren technischen Schule fur die Position als Versuchstechniker

in der Pflanzenziichtung (m/w/d) — Vollzeitbeschéftigung

Ihr Aufgabengebiet umfasst

Verwaltung und Abwicklung des internen Saatgut- und Materiallagers sowie Saatgutversand

Aktivititen im Versuchswesen, von der Planung bis zur Umsetzung

Erhebung von Feldbeobachtungen und Bonituren

Organisation und Unterstiitzung des Anbaus und Uberwachung aller Feldaktivititen bis hin zur Ernte

Datenmanagement in internen Systemen inkl. Excel

¢ Fiihrung von Mitarbeitern (Saisonarbeiter)

#L1-CK1

Qualifications

Sie verfiigen iiber

¢ Gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office

e Erfahrung im Bereich Pflanzenbau, oder eine technische Ausbildung

e Sehr gute Kommunikations- und Teamfidhigkeit sowie Einsatzbereitschaft und hohe Motivation
e Sehr gute Deutsch und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Fiihrerschein Klasse B und F

e Freude an der Arbeit am Feld und im Biiro

Wir bieten:



Als internationales Unternechmen bieten wir Thnen eine leistungs- und marktorientierte Bezahlung sowie
Fortbildung und Aufstiegschancen. Sozialleistungen und ein Bonussystem sind weitere Bestandteil ihrer
Entlohnung. Das monatliche Bruttogehalt fiir die Position liegt bei EUR 3.400,- mit Bereitschaft zur
Uberzahlung, abhiingig von Ihren Qualifikationen.

#Grow WhatMatters

Corteva Agriscience™ is an equal opportunity employer. We are committed to boldly embracing the power of
inclusion, diversity, and equity to enrich the lives of our employees and strengthen the performance of our
company, while advancing equity in agriculture. Qualified applicants will be considered without regard to
race, color, religion, creed, sex, sexual orientation, gender identity, marital status, national origin, age, veteran
status, disability or any other protected class. Discrimination, harassment and retaliation are inconsistent with
our values and will not be tolerated. If you require a reasonable accommodation to search or apply for a

position, please visit:
e Accessibility Page for Contact Information
e For US Applicants: See the ‘Equal Employment Opportunity is the Law’ poster

To all recruitment agencies: Corteva does not accept unsolicited third party resumes and is not responsible for

any fees related to unsolicited resumes.



